
 
 
 
Bwrdd Cyflenwi Fferylliaeth Cymru Iachach 
Dydd Iau 23 Hydref 2025 – 10.00am i 12pm 
 
Croeso ac ymddiheuriadau 
Croesawodd Chris Martin, Cadeirydd PDaHW, yr aelodau i'r cyfarfod. 
 
Nodwyd y byddai Sam Fisher yn cymryd yr awenau gan Jonathan Simms fel Cadeirydd Pwyllgor 
Fferyllol Cymru. Diolchodd Chris Martin i Jonathan am ei flynyddoedd lawer o arweinyddiaeth a'i 
gefnogaeth frwdfrydig i Ddatblygu Fferyllfeydd ledled Cymru a dymunodd y gorau i Sam yn ei rôl 
newydd. Cydnabuwyd bod Elen Jones bellach wedi dechrau yn swydd Deon Fferyllfa yn AaGIC. 
Hysbysodd Chris Martin y grŵp hefyd y byddai Geraldine McCaffrey yn ymgymryd â swydd 
Cyfarwyddwr Cymru o fewn y Gymdeithas Fferyllol Frenhinol. Llongyfarchwyd y ddwy a dymunwyd 
pob llwyddiant iddynt yn eu rolau newydd. 
 
O ganlyniad i'r newid olaf, bydd swydd wag ar Fwrdd Cyflawni PDaHW ar gyfer fferyllydd sydd â 
phrofiad cyfredol neu ddiweddar o ymarfer fferyllfa ysbyty. Bydd Arweinwyr Prosiect PDaHW yn 
recriwtio i'r swydd hon cyn y cyfarfod nesaf. 
 

Yn bresennol: Chris Martin, Alwyn Fortune, Anna Croston, Rhian Carta, Cath O’Brien, Geraldine 
McCaffrey, Michele Sehrawat, Elen Jones, Emyr Jones, Gareth Tyrrell, Stephanie Hough, Amanda 
Powell, Lia Popa, Sarah Hiom, Sam Fisher, Jonathan Simms, Kayleigh Williams, Adam Turner, Sudhir 
Sehranwat 

 

Derbyniwyd ymddiheuriadau gan Hayley Jones, Natalie Proctor, Kate Gardiner a Helen Dalrymple. 
 
Cymeradwyo nodiadau o'r cyfarfod blaenorol 07.07.25 
Cymeradwyodd y grŵp y nodiadau o'r cyfarfod blaenorol. 
 

Adnewyddu Aelodaeth y Grŵp Gwaith 
Rhoddodd AC drosolwg i'r Bwrdd Cyflawni o adnewyddu aelodaeth y gweithgor. 

 Dechreuodd Arweinwyr Prosiect adnewyddu Aelodaeth y Grŵp Gwaith dros haf 2025. 
 Nifer yr ymddeoliadau o bob grŵp. 
 Mae Arweinwyr Prosiect wedi mapio aelodaeth gyda Chylch Gorchwyl i sefydlu swyddi gwag 

cyfredol ar y grwpiau. 
 Mae'r broses recriwtio wedi dechrau i lenwi'r swyddi gwag ar y grwpiau. 
 Yn dilyn recriwtio, bydd arweinwyr prosiect yn diweddaru dogfennau'r Cylch Gorchwyl ar 

gyfer pob grŵp ac yn eu dosbarthu i'r Bwrdd Cyflawni i'w cymeradwyo yng nghyfarfod mis 
Ionawr 2026. 



Nododd AC fod mwyafrif y swyddi gwag o blith y boblogaethau myfyrwyr a blynyddoedd cynnar ar 
gyfer fferyllwyr a thechnegwyr fferyllol a bod PDaHW wedi derbyn cefnogaeth gan AaGIC a 
Phrifysgol Abertawe yn y broses recriwtio. 
Hysbysodd AC y grŵp ei fod wedi cael ei awgrymu ceisio recriwtio fferyllwyr israddedig o bob un o'r 
Sefydliadau Addysg Uwch i bob un o'r Grwpiau Gwaith i geisio cynyddu presenoldeb i'r eithaf o 
ystyried cyfyngiadau eu hamserlen. Cytunodd y Bwrdd Cyflawni fod hwn yn syniad synhwyrol ac y 
gall Arweinwyr Prosiect ddechrau'r broses recriwtio hon. 
 
Adolygiad o'r Log Gweithredu 
Hysbysodd AC y grŵp y bydd y diweddariadau i ddogfennau Cylch Gorchwyl y Bwrdd Cyflawni a'r 
Grwpiau Gwaith (sy'n adlewyrchu Nodau 2028 a'r dyraniadau seddi a nodir yn yr Atodiad) yn cael eu 
cwblhau yn dilyn y broses recriwtio a bydd y rhain yn cael eu hanfon at y Bwrdd Cyflawni cyn 
cyfarfod mis Ionawr 2026 i'w cymeradwyo a'u llofnodi. 
 
Gweithredu – Arweinwyr Prosiect i adolygu geiriad ac aelodaeth y Cylch Gorchwyl a'i ddosbarthu i'r 
Bwrdd Cyflawni cyn cyfarfod mis Ionawr 2026. 
  
Hysbysodd CM y grŵp fod y camau gweithredu sy'n weddill yn ymwneud ag ymgysylltu â Llais 
Cymru. Hysbysodd BM, aelod lleyg o'r grŵp, y Bwrdd Cyflawni fod Llais wedi cael newidiadau staffio 
ac nad oes ganddo gysylltiadau â'r sefydliad mwyach. 
 
Gweithredu – Arweinwyr Prosiect i barhau i geisio recriwtio cydweithwyr Llais i ymuno â'r Grwpiau 
Gwaith a'r Bwrdd Cyflawni. 
 
Adborth o Gynhadledd PDaHW 2025 
 
Darparodd AF grynodeb i'r Bwrdd Cyflawni o Gynhadledd PDaHW 2025, a gynhaliwyd yng Ngwesty'r 
Park Gate yng Nghaerdydd ar Fedi 25ain. 

 Roedd y gynhadledd yn llawn ac roedd rhestr aros ar waith. 
 Roedd nifer cynyddol o Sgyrsiau Arloesol i arddangos a dathlu'r gwaith gwych sy'n cael ei 

wneud ledled Cymru. 
 Y siaradwr gwadd oedd Sophie Pierce, claf sy'n byw gyda ffibrosis systig a wnaeth hanes fel y 

person cyntaf â'r cyflwr i rwyfo ar draws Cefnfor yr Iwerydd. Ymunodd Mari Davies, Prif 
Fferyllydd Ffibrosis Systig ym Mwrdd Iechyd Prifysgol Caerdydd a'r Fro â hi i rannu sut y 
cefnogodd ei thîm ofal Sophie a'i helpu i baratoi ar gyfer yr her. Nodwyd bod yr araith yn 
emosiynol ac yn ysbrydoledig. 

 Traddododd Jeremy Miles MS, Ysgrifennydd y Cabinet dros Iechyd a Gofal Cymdeithasol, 
sgwrs hefyd yn tynnu sylw at y gwaith gwych sy'n digwydd mewn fferylliaeth yng Nghymru a 
chyhoeddodd gomisiynu'r RPS i adolygu rolau gweithwyr proffesiynol fferylliaeth mewn 
ymarfer cyffredinol yng Nghymru. 

 Roedd sesiynau rhyngwladol gan Catherine Duggan o FIP a Charlotte Makanga, Charlotte 
Richards a Zoe Kennerley o Bartneriaeth Fferylliaeth Gwrthficrobaidd Malawi-Cymru. 

 Nodwyd bod llai o sgyrsiau strategol eleni i ganiatáu mwy o Sgyrsiau Arloesol. 
 
Adborth gan y Bwrdd Cyflawni: 

 Byddai'n fuddiol rhannu dadansoddiad o'r sectorau gyda'r Bwrdd Cyflawni a'r WPhC er 
mwyn parhau i gynnig cefnogaeth bwrsariaeth i gydweithwyr o fferyllfeydd cymunedol. 



Nodwyd bod teimlad bod mwy o bresenoldeb fferyllfeydd cymunedol eleni, fodd bynnag, 
mae presenoldeb anghymesur o hyd ar draws y sectorau. 

 Cafodd y sgyrsiau Trailblazer eu recordio a byddant yn cael eu cynnal ar dudalennau gwe 
PDaHW. Byddai'n ddefnyddiol pe baent yn cael eu rhannu'n eang. Cafwyd trafodaeth 
ynghylch Cadeiryddion PDaHW a chadeiryddion Grŵp Sicrwydd Cyflawni Fferyllfeydd yn 
cydweithio y flwyddyn nesaf i nodi Sgyrsiau Trailblazer posibl ac i gefnogi lledaenu arloesedd 
lleol yn ehangach ledled Cymru. 

 Cytunodd y Bwrdd Cyflawni fod y diwrnod yn fywiog ac yn cynnwys ymdeimlad o ddathlu a 
theulu, a bod y cymysgedd o bynciau Trailblazer yn llwyddiannus. 

 Awgrymwyd y byddai cael sesiwn ar gyfer trafodaeth a chwestiynau yn dilyn y Sgyrsiau 
Trailblazer yn cael ei groesawu a gallai gefnogi lledaeniad a graddfa arfer da. 

 Cafwyd trafodaeth ynghylch sut i wneud y digwyddiad yn "fwy ac yn well" wrth geisio 
cydbwyso cost ac y gallai sefydliadau gydweithio ar sut i gyflawni hyn fel nad yw'r risg yn 
disgyn ar RPS yn unig. Nodwyd bod siaradwyr y Sgyrsiau Arloesol yn aml yn unigolion sy'n 
dod i'r amlwg a bod angen ystyried y lleoliad a'r maint yn ofalus i sicrhau nad yw'r unigolion 
hyn yn cael eu dychryn gan gwestiynau gan gynulleidfa fawr. 

 Croesawodd aelodau'r Bwrdd Cyflawni gydweithwyr RPS i brofi eu meddyliau ar gyfer y 
flwyddyn nesaf gyda nhw yn ystod camau cynllunio Cynhadledd 2026. 

 
Gweithredu – Arweinwyr Prosiect i gael dadansoddiad sector o'r mynychwyr yng Nghynhadledd 
PDaHW 2025 a rhannu hyn gyda'r Bwrdd Cyflawni a WPhC. 
 
Gweithredu – Arweinwyr Prosiect i rannu'r dolenni i recordiad o'r sgyrsiau Trailblazer unwaith y 
byddant ar gael gyda'r Bwrdd Cyflawni, CPW (i'w cynnwys mewn cylchlythyr) a'u cynnwys yng 
Nghylchlythyr Hyrwyddwr PDaHW. 
 
Adborth y Grŵp Gwaith Gwella Profiad Cleifion – Sam Fisher 
 
 Cynhaliwyd y cyfarfod ddydd Iau 16 Hydref. 
 Gofynnwyd i'r grŵp fyfyrio ar Gynhadledd PDaHW 2025. 
 Cafodd y grŵp y wybodaeth ddiweddaraf am adnewyddu aelodaeth y Grŵp Gwaith. 
 Dechreuodd y grŵp drafod gweithgareddau a mesurau posibl ar gyfer Nodau 2028. 

 Pwyntiau allweddol ar gyfer uwchgyfeirio: 
 
Nod 1: Bydd fferyllfeydd cymunedol yn dod yn ganolfannau lles cymunedol sy'n cynnig ystod 
o wasanaethau gwella a diogelu iechyd, lle mae pob aelod o'r tîm fferyllfa wedi'u grymuso 
i hyrwyddo iechyd a lles trwy eu holl ryngweithio â chleifion a'r cyhoedd. 
- Byddwn yn datblygu ac yn ymgynghori â rhanddeiliaid ar yr hyn y mae atal yn ei olygu yng 

nghyd-destun fferyllfeydd cymunedol. 
- Byddwn yn cynyddu cyfran y fferyllfeydd cymunedol sy'n cynnig gwasanaethau gwella 

iechyd a diogelu iechyd blaenoriaethol ac yn cynyddu gweithgaredd gwella iechyd a 
diogelu iechyd mewn fferyllfeydd. 

- Byddwn yn cynyddu nifer y fferyllwyr, technegwyr fferyllol a staff fferyllfa sy'n gallu 
cefnogi pobl i wneud newidiadau cadarnhaol i'w hiechyd a'u lles. 

 Sefydlu beth yw'r blaenoriaethau ar gyfer gwella iechyd a diogelu iechyd. 
 Dylai arweinwyr y prosiect ystyried defnyddio modelau rhesymeg unwaith y bydd 

blaenoriaethau wedi'u sefydlu. 
 



Gofynnodd y Gweithgor i'r Bwrdd Cyflawni egluro beth yw'r blaenoriaethau ar gyfer gwella iechyd a 
diogelu iechyd. Bu trafodaeth ynghylch cyflenwi Ivermectin fel rhan o ddiogelu iechyd. Trafodwyd y 
gallai fod angen sefydlu cyfarfod rhwng Llywodraeth Cymru, CPW a SF i sefydlu beth sy'n digwydd yn 
y maes hwn. Penderfynodd y Bwrdd Cyflawni fod angen dwysáu hyn i'r WPhC ym mis Tachwedd. 
 
Gweithredu – AF i godi Nod 1, sy'n ymwneud â gwella iechyd a diogelu iechyd, i WPhC ar Dachwedd 
25. 
 

Nod 2: Arweinwyr Prosiect i weithio gyda Sian Evans i ddatblygu gweithgareddau a mesurau. 
 
Nod 3: Byddwn yn cynyddu nifer y fferyllwyr a'r technegwyr fferyllol sy'n darparu 
arweinyddiaeth ar lefel genedlaethol, gan wella'r defnydd o feddyginiaethau a 
chanlyniadau cleifion fel aelodau gweithredol o rwydweithiau clinigol strategol GIG Cymru, 
gan barhau i feithrin gallu arweinyddiaeth yn y gweithlu. 
- Byddwn yn sicrhau bod cyngor fferyllol arbenigol ar gael i rwydweithiau clinigol strategol 

y GIG a bod gweithiwr fferyllol proffesiynol enwebedig yn cyfrannu at waith pob 
rhwydwaith yng Nghymru. 

- Byddwn yn sicrhau bod gan arweinwyr uchelgeisiol mewn fferylliaeth fynediad at ystod o 
gyfleoedd fferyllol, amlddisgyblaethol a ledled y sector cyhoeddus ar gyfer datblygu 
arweinyddiaeth. 

 A yw'r nod hwn yn cyfeirio at Rwydweithiau Clinigol Strategol yn unig neu a oes 
angen ystyried Rhaglenni Strategol (e.e. Gofal Sylfaenol)? 

 
Nododd SF fod y nod hwn yn benodol ac yn cyfeirio at Rwydweithiau Clinigol Strategol yn unig, ac mae 
12 ohonynt. Hysbysodd SF y Bwrdd Cyflawni nad oedd y Grŵp Gwaith EPE yn bwriadu newid y nod 
ond eu bod yn gofyn a ddylid ymestyn mapio i'r Rhaglenni Strategol. Bu trafodaeth ynghylch yr angen 
i agendâu'r Rhwydweithiau Clinigol Strategol alinio i sicrhau canlyniadau cadarnhaol i Gymru. Nodwyd 
nad oes ffordd gyson o olrhain problemau meddyginiaethau nac unrhyw alluogiad digidol ar hyn o 
bryd i gefnogi'r Rhwydweithiau Clinigol Strategol. 
 
Gweithredu – JS i gysylltu â Lois Lloyd ynghylch y gwaith mapio sy'n cael ei wneud o amgylch y 
Rhwydweithiau Clinigol Strategol ac i gysylltu â SF i rannu'r wybodaeth hon. 
 
Cytunodd y Bwrdd Cyflawni, unwaith y bydd y wybodaeth mapio hon wedi'i chael, y gall y Grŵp Gwaith 
EPE ychwanegu Rhaglenni Strategol ac adolygu cynnydd ar y cyd. 
 

Nod 4: Arweinwyr Prosiect i weithio gyda Sarah Hiom a PRW i sefydlu diffiniad o “ymchwil”. 
 Bydd CPW yn treialu gwerthusiad o fewn y pecyn cymorth datblygu gwasanaethau 

gyda'r CPCLs. 
 
Gweithredu – Arweinwyr Prosiect i drefnu cyfarfod gyda SH ac SF ar 25 Tachwedd i drafod Nod 4. 
 

Adborth ar y Grŵp Gwaith Datblygu'r Gweithlu – Michele Sehrawat 
 
 Meeting held Thursday 9th October. 
 The group were asked to reflect on PDaHW Conference 2025. 
 The group were provided an update on the Working Group membership refresh. 
 The group began to discuss potential activities and measures for the 2028 Goals. 



 Pwyntiau allweddol ar gyfer uwchgyfeirio: 
 

Nod 5: Trafodaeth ynghylch a yw Cynhwysiant, Amrywiaeth a Llesiant (CAM) yn ddigon 
amlwg fel edau aur drwy PDaHW a chynnwys y Gymraeg yn benodol. 
 
Hysbysodd MS y Bwrdd Cyflawni ei fod wedi'i godi yng nghyfarfod y Grŵp Gwaith Datblygu'r 
Gweithlu Fferyllol nad yw CAM wedi'i gynnwys o fewn nod penodol ac nad yw'n ddigon 
tryloyw fel edau aur ar draws y themâu. Mynegwyd pryder hefyd mai'r unig iaith a nodwyd 
yn glir o fewn y nodau oedd yr iaith Gymraeg ac er y cydnabuwyd bod y Weledigaeth yn 
ymwneud ag ymarfer fferyllol yng Nghymru, mae nifer o ieithoedd eraill yn cael eu siarad o 
fewn cymunedau Cymru. 
 
Nodwyd bod adran yn ymwneud â Chynhwysiant, Amrywiaeth a Llesiant o fewn prif Ddogfen 
Nodau PDaHW 2028. Yn ogystal, "Mwy na geiriau yn unig" yw strategaeth Llywodraeth 
Cymru ar gyfer ymgorffori'r iaith Gymraeg yn y rhwydwaith gofal iechyd ac mae wedi bod yn 
gyson drwy gydol y weledigaeth. Mae sail ddeddfwriaethol yng Nghymru hefyd ar gyfer rhoi 
statws cyfartal i'r Gymraeg â'r Saesneg o fewn cyrff, gan gynnwys y GIG, felly mae hynny'n 
parhau i fod yn sbardun y tu ôl i'w chynnwys. Cafwyd trafodaeth bellach ynghylch lansio 
Rhwydwaith Fferyllfeydd Cymraeg ar 22 Hydref yn Abertawe a sut y bydd hyn yn cynnwys 
technegwyr fferyllol yn y dyfodol hefyd. Anogwyd aelodau'r Bwrdd Cyflawni i gefnogi'r 
ehangu hwn ar draws y proffesiynau. 
 
Nod 6: Byddwn yn gwella ein dealltwriaeth o siâp a maint y gweithlu fferyllol yng 
Nghymru, gan ddefnyddio data i ddatblygu gweithlu sy'n diwallu anghenion pobl am ofal 
fferyllol a gwasanaethau fferyllol. 

 Mae angen eglurhad ynghylch a ddylai data gweithlu fferyllfeydd gynnwys 
sectorau fel gwasanaethau carchardai, a beth yn benodol y disgwylir i'r grŵp 
ganolbwyntio arno. 
 

 
Bu trafodaeth ynghylch a fyddai data’r BH yn cynnwys gweithlu’r carchar, ond sefydlwyd y byddai’r 
adolygiad o wasanaethau fferyllfa ysbytai clinigol yn canolbwyntio’n bennaf ar ysbytai a rhai 
gwasanaethau cyfryngol. Cytunwyd y dylai’r Grŵp Gwaith Datblygu’r Gweithlu Fferyllfa 
ganolbwyntio’n bennaf ar y sectorau ysbytai, cymunedol ac ymarfer cyffredinol wrth adolygu 
cynnydd Nod 6. 
 

Nod 7: Byddwn yn cytuno ar lwybrau gyrfa ôl-gofrestru Cymru gyfan ar gyfer pob 
gweithiwr fferyllol proffesiynol mewn rolau clinigol sy'n cwmpasu pob sector o ymarfer 
fferyllol, ac yn darparu ystod o gyfleoedd i aelodau ehangach timau fferyllol wella eu gallu, 
ehangu eu hymarfer, a chymryd rolau newydd. 
 
- Byddwn yn cwblhau golwg ddeng mlynedd ymlaen o ofynion cymhwysedd gweithlu 

fferyllfeydd cymunedol ac yn defnyddio hyn i ddiffinio anghenion addysg, hyfforddiant a 
datblygu gyrfa fferyllwyr, technegwyr fferyllol a gweithlu fferyllfeydd cymunedol 
ehangach. 

 Mae angen eglurder ynghylch sut i ymdrin â'r darn hwn o waith yn strategol. 
 



Nododd MS fod hwn yn ddarn sylweddol o waith i'w wneud a gofynnodd a oedd ar gynllun gwaith ar 
hyn o bryd o fewn unrhyw un o'r sefydliadau a oedd yn bresennol. Tynnodd ElJ sylw at y ffaith y 
byddai'r gwaith hwn yn ôl pob tebyg yn gofyn am gydweithio rhwng sawl sefydliad e.e. Addysg a 
Gwella Iechyd a Phartneriaeth Gymunedol Cymru. Cwestiynodd aelodau'r Bwrdd Cyflawni a yw'n 
bosibl symud y nod hwn ymlaen o ystyried nad oes Fframwaith Cytundebol Fferyllfeydd Cymunedol 
ar gyfer 2025/26 ar hyn o bryd. Penderfynwyd bod angen dealltwriaeth o gynaliadwyedd 
rhwydwaith fferyllfeydd cymunedol cyn y gellid datblygu cynllun uchelgeisiol. 
 
Gweithredu – AF i godi Nod 7, sy'n ymwneud â chynllun deng mlynedd ar gyfer fferyllfeydd cymunedol, 
i WPhC ar Dachwedd 25. 
 
 
 
Adborth Grŵp Gwaith Gofal Fferyllol Di-dor – Jonathan Simms 
 
 Cynhaliwyd y cyfarfod ddydd Iau 2 Hydref. 
 Gofynnwyd i'r grŵp fyfyrio ar Gynhadledd PDaHW 2025. 
 Cafodd y grŵp y wybodaeth ddiweddaraf am adnewyddu aelodaeth y Gweithgor. 
 Roedd y grŵp yn dymuno cynyddu'r broses ar gyfer dirprwyo ar gyfer presenoldeb aelodau'r 

gweithgor mewn cyfarfodydd ac a oedd angen ffurfioli hyn neu a ellid ei wneud ar sail ad hoc. 

Cafwyd trafodaeth ynghylch a oedd angen proses ffurfiol ar gyfer dirprwyon ar gyfer Aelodau'r 
Gweithgor. Penderfynodd y Bwrdd Cyflawni na fyddai hyn yn angenrheidiol, fodd bynnag, byddent 
yn annog Aelodau'r Gweithgor i anfon rhywun yn eu lle i fynychu cyfarfod os na fyddent yn gallu bod 
yn bresennol. 

Gweithredu – Arweinwyr Prosiect i anfon canllawiau at holl aelodau'r Grŵp Gweithgor er mwyn 
cysondeb. 

 Cafodd y grŵp y wybodaeth ddiweddaraf gan Lois Gwyn a Melanie Healy ar y prosiect Myfyrwyr 
Israddedig sy'n canolbwyntio ar rolau rhagnodi fferyllwyr meddygfeydd teulu. Hysbysodd JS y 
Bwrdd Cyflawni y bydd poster y prosiect hwn yn cael ei arddangos yng Nghynhadledd Flynyddol 
RPS yn Llundain ym mis Tachwedd 2025. 

 Dechreuodd y grŵp drafod gweithgareddau a mesurau posibl ar gyfer Nodau 2028. 
 Pwyntiau allweddol ar gyfer uwchgyfeirio: 

Nod 9: Bydd gwasanaethau fferyllfa yn cael eu hintegreiddio ymhellach i lwybrau 
gofal. Lle mae gwasanaethau fferyllfa wedi'u cynnwys mewn llwybr, er mwyn hwyluso 
mynediad prydlon at ofal gan weithwyr fferyllfa proffesiynol, bydd y llwybr yn 
cynnwys trefniadau ar gyfer llywio cleifion yn ddi-dor i'r darparwr gofal mwyaf priodol 
pan na all gweithiwr fferyllfa proffesiynol ddiwallu eu hanghenion.  

 A oes cynlluniau ar y gweill ar gyfer systemau atgyfeirio digidol i mewn ac allan o 
wasanaethau fferyllfa ar draws y sector? 

Hysbysodd y CO y grŵp nad yw system atgyfeirio ddigidol ar gynllun gwaith ar hyn o bryd, fodd 
bynnag y gellid ei gwneud o bosibl fel rhan o waith amlddisgyblaethol o amgylch y Cofnod Iechyd 
Electronig. 

Gweithredu – AF i godi Nod 9, sy'n ymwneud â systemau atgyfeirio digidol, i WPhC ar Dachwedd 25. 
 



Nod 10:  

- Byddwn yn darparu mynediad i fferyllwyr cymunedol i Borth Clinigol Cymru ar gyfer 
archebu profion ac adolygu hanesion meddygol. 

 A oes cynlluniau ar waith i alluogi hyn i fod yn bosibl? 

Hysbysodd y CO y grŵp fod rhai cyfyngiadau technolegol ar hyn o bryd yn atal mynediad at Borth 
Clinigol Cymru i fferyllwyr cymunedol. Mae DHCW yn dechrau datblygu achos defnyddiwr angen i 
ddangos budd mynediad a chaniatáu i'r heriau hyn gael eu datrys gam wrth gam. Bydd y CO yn rhoi'r 
wybodaeth ddiweddaraf i'r Bwrdd Cyflawni yn y dyfodol. Mae DHCW yn cynyddu hyn gyda 
chydweithwyr yn y Llywodraeth. Roedd yn galonogol i Gadeirydd y Pwyllgor Cynllunio Seiliedig ar 
Waith bod gwaith yn parhau i alluogi hyn i ddigwydd. 

 

Nod 11: 

- Byddwn yn cynyddu nifer a chyfran y fferyllfeydd cymunedol sy'n cynnig elfennau 
salwch bach estynedig ac atal cenhedlu'r gwasanaeth rhagnodi annibynnol 
cenedlaethol. 
 Efallai y bydd yn anodd cael mynediad at wybodaeth fanwl ynghylch 

cwmpasau ymarfer unigol ledled Cymru. 
 Efallai y bydd angen i'r mesur edrych ar feddyginiaethau a ragnodir yn hytrach 

na chwmpasau ymarferMay struggle with access to in depth information 
regarding individual scopes of practice across Wales. 
 

 
Hysbysodd JS y Bwrdd Cyflawni fod grŵp y Pwyllgor Cynllunio Strategol (SPC) yn bwriadu llunio'r holl 
sgyrsiau a ddaeth allan o'r cyfarfod i geisio gwneud cynnydd ar osod rhai gweithgareddau a mesurau 
cyn y cyfarfod nesaf ym mis Ionawr. Nododd CM ei bod hi'n bwysig cael y gweithgareddau a'r 
mesurau hyn yn iawn a pheidio â'u rhuthro, felly os yw'n cymryd mwy o amser na chyfarfod mis 
Ionawr yna mae hyn yn briodol. 
 

Adborth y Grŵp Gwaith Harneisio Arloesedd, Data a Thechnoleg – Cath 
O’Brien 
 
 Cynhaliwyd y cyfarfod ddydd Iau 9fed Hydref. 
 Gofynnwyd i'r grŵp fyfyrio ar Gynhadledd PDaHW 2025. 
 Cafodd y grŵp y wybodaeth ddiweddaraf am adnewyddu aelodaeth y Grŵp Gwaith. 
 Dechreuodd y grŵp drafod gweithgareddau a mesurau posibl ar gyfer Nodau 2028. 
 Pwyntiau allweddol i'w dwysáu: 

Nod 13: 
- Bydd pob fferyllfa gymunedol yng Nghymru yn cael mynediad at bresgripsiynau 

drwy'r gwasanaeth presgripsiynu electronig. 
 A oes swyddogaeth bresennol neu gynlluniedig i amlygu pa bresgripsiynau sy'n 

ailadroddus a pha rai sy'n acíwt er mwyn atal presgripsiynau brys rhag cael eu 
colli? (yn arbennig o berthnasol ar brynhawn Gwener). 

 



Hysbysodd y CO y grŵp mai'r dyddiad cau ar gyfer fferyllfeydd cymunedol sy'n defnyddio EPS yw 
30/11/2026. Mae'r mater ynghylch baneri acíwt/ailadroddus wedi'i godi gyda'r tîm fferyllfa yn 
DHCW. 

- Bydd pob practis meddyg teulu yng Nghymru yn anfon presgripsiynau gan 
ddefnyddio'r gwasanaeth presgripsiwn electronig gyda chleifion yn gallu dewis y 
fferyllfa fwyaf priodol neu gyfleus iddynt bob tro y byddant yn cael eu presgripsiwn 
wedi'i ddosbarthu. 
 Mae geiriad y datganiad hwn ar hyn o bryd yn awgrymu y byddai angen i gleifion 

ddewis fferyllfa bob tro y bydd presgripsiwn yn cael ei ddosbarthu. A ellir 
ychwanegu troednodyn i egluro bod hyn ar gyfer presgripsiynau “unwaith ac am 
byth”? 

 
Hysbysodd CO y grŵp mai'r dyddiad cau ar gyfer hyn hefyd yw 30/11/2026. Bydd hunan-enwebu ar 
Ap y GIG yn lansio ym mis Rhagfyr 2025 a bydd enwebiad "unwaith ac am byth" yn lansio yn 2026. 
Nododd AF nad yw'n bosibl newid y nod ar hyn o bryd gan y byddai goblygiadau ariannol enfawr 
oherwydd y dogfennau sydd eisoes yn cael eu hargraffu ar ôl i WPhC lofnodi. Felly, penderfynwyd y 
gellid ychwanegu troednodyn o fewn y Grŵp Gwaith Harneisio Arloesedd, Data a Thechnoleg er 
mwyn eglurder. Bu trafodaeth ynghylch y canllawiau ar gyfer rhoi presgripsiwn acíwt drwy EPS, gan 
gynnwys meddyginiaethau gofal lliniarol. Hysbysodd KW y grŵp fod CPW wedi derbyn canllawiau 
gan Jenny Pugh-Jones yn DHCW y gellid eu rhannu ymlaen. 
Gweithredu – KW i rannu canllawiau ar roi Presgripsiynau acíwt drwy EPS gydag Arweinwyr Prosiect. 
 
Gweithredu – Arweinwyr Prosiect i ddosbarthu'r canllawiau hyn i'r Bwrdd Cyflawni, y Gweithgorau a 
Rhwydwaith yr Hyrwyddwyr. 
 
Hefyd, hysbysodd CO y Bwrdd Cyflawni mai dim ond dechrau'r broses yw'r elfennau GMS a fferyllfa o 
fewn EPS a bod gwaith o amgylch ePMA yn cyhoeddi presgripsiynau trwy EPS wedi dechrau. 
 

Nod 14: Byddwn yn datblygu system ddigidol genedlaethol i hwyluso a rhannu dysgu o 
ddigwyddiadau sy'n gysylltiedig â meddyginiaethau, er mwyn lleihau niwed sy'n 
gysylltiedig â meddyginiaethau a gwella diogelwch cleifion. 
- Need to establish where a repository of information can be collated and utilised to 

improve patient safety. The group requests further information about the position of 
AWTTC.  

 
Codwyd ei bod yn hanfodol nad yw cartrefi gofal yn cael eu hanghofio wrth ystyried sut i gasglu 
digwyddiadau sy'n gysylltiedig â meddyginiaeth gan nad oes ganddynt fynediad at Datix Cymru. 
 
Bu trafodaeth ynghylch y posibilrwydd o ddyblygu gwaith rhwng Cyfarwyddwyr Grwpiau Sicrwydd 
Cyflenwi Fferyllfeydd a Grwpiau Gwaith PDaHW. Penderfynwyd bod angen cydlynu rhwng y grwpiau 
hyn. Awgrymwyd y gellid gwahodd Arweinwyr Prosiect PDaHW i'r Grwpiau Sicrwydd Cyflenwi a 
gwahodd Cadeiryddion y Grwpiau Sicrwydd Cyflenwi i'r Grwpiau Gwaith PDaHW i annog cynlluniau 
gwaith cyflenwol. Cydnabuwyd bod angen deall pa waith sy'n cael ei wneud ar draws yr holl 
ecosystem fferyllfeydd a sut mae'n cysylltu ac yn cefnogi ei gilydd, ynghyd ag amserlenni. 
 
Gweithredu – Cydlynu rhwng PDaHW a Grwpiau Sicrwydd Cyflenwi i'w godi yng nghyfarfod 
Cyfarwyddwyr Fferyllfeydd 24/10/25 a'i godi all-lein rhwng JS ac SF. 
 



Gweithredu – Arweinwyr Prosiect i drefnu cyfarfod gyda Chadeiryddion y CM, y RPS, a'r PDaHW i 
sefydlu sut y bydd y gwaith mapio yn cael ei wneud. 
 

Nod 15: 
- Byddwn yn datblygu cynllun ar gyfer gwella'r cyfleusterau a'r seilwaith sydd ar gael i 

wneud cynhyrchion meddyginiaethol therapi uwch yn fwy rhwydd eu cael ym mhob 
rhan o Gymru. 

 A all Llywodraeth Cymru roi'r wybodaeth ddiweddaraf am waith a 
gomisiynwyd? 

 
 

Nod 16: Byddwn yn defnyddio awtomeiddio, technoleg, data a deallusrwydd artiffisial yn 
fwy effeithiol i wella cynhyrchiant a rhyddhau amser i weithwyr fferyllol proffesiynol 
ddarparu gofal cleifion uniongyrchol i'r rhai sydd ei angen fwyaf. 

 Gallai Ap GIG Cymru gefnogi gydag archebu presgripsiynau ailadroddus a'r 
heriau capasiti a wynebir mewn fferyllfeydd cymunedol – a oes cynlluniau i 
weithredu strategaeth gyfathrebu genedlaethol o amgylch Ap GIG Cymru? 

 
Bydd y CO yn rhoi'r wybodaeth ddiweddaraf am y gwaith sy'n digwydd o amgylch Ap GIG Cymru yn y 
cyfarfod nesaf. 
 
Cynllun ymgysylltu a rhwydwaith yr Hyrwyddwyr 
Rhoddodd AC y wybodaeth ddiweddaraf am gynnydd rhwydwaith yr Hyrwyddwyr ac ymgysylltiad 
PDaHW hyd yn hyn. Atgoffodd aelodau'r bwrdd i ymuno â'r rhwydwaith os nad ydynt eisoes wedi 
gwneud hynny ac i rannu'r dolenni drwy eu gweithleoedd. Gofynnodd AC hefyd i aelodau'r Bwrdd 
Cyflawni rannu adnoddau i'r Arweinwyr Prosiect eu cynnwys yn y cylchlythyr chwarterol a allai fod o 
fudd i'w ledaenu ledled y proffesiwn. 
 
Hysbysodd AC y Bwrdd Cyflawni fod yr Arweinwyr Prosiect yn dechrau cynllun ymgysylltu ar gyfer 
2026 a byddant yn cysylltu ag ysbytai, meddygfeydd teulu a CPCLs i drefnu ymweliadau o fis 
Chwefror 2026 ymlaen. Anogodd CM aelodau'r Bwrdd Cyflawni i gymryd rhan yn yr ymgysylltu a 
mynychu ymweliadau lle bo modd. 
 
Unrhyw fusnes arall chau 
Dyddiadau cyfarfodydd yn y dyfodol: 
 

 29 Ionawr 2026 10-12pm 
 30 Ebrill 2026 10-12pm 
 16 Gorffennaf 2026 10-12pm 
 22 Hydref 2026 10-12pm 

 
Atgoffodd CM y grŵp i anfon ffurflenni Datganiad o Fuddiant a bywgraffiadau ar gyfer tudalennau 
gwe PDaHW at yr Arweinwyr Prosiect. Hysbysodd AC y grŵp na fydd Arweinwyr Prosiect yn mynd ar 
ôl unigolion os oes Bywgraffiad eisoes ar y wefan ond os yw unrhyw aelodau wedi newid rolau ac yn 
dymuno cael diweddariad, dylid eu hanfon at AC neu HJ. 
 
Gweithredu – Bydd y Pwyllgor Gwaith yn dosbarthu dolenni cyfarfodydd 2026 i aelodau'r Bwrdd 
Cyflawni. 


